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臺中市政府民政局 

臺中市推動現代綠色殯葬性別分析 

115 年 8 月 

壹、前言 

喪葬禮俗承載著家庭情感、宗教信仰與文化傳承，每一個家

庭對於告別、祭祀及身後安排，都有著不同的想法與習慣。過去

我國傳統喪葬禮俗多以父系宗族為核心，在治喪程序及祭祀安排

上也依循既有家族傳統辦理。傳統禮俗對未婚、離婚或無子嗣之

女性有較多限制，使其身後容易面臨無法進入宗祠或擔憂無後嗣

祭祀的困境。隨著社會及家庭型態的逐漸改變，未婚、離婚、無

子女者以及不同家庭型態的民眾，對於自己的身後安排開始有更

多不同的想法。 

依據本局生命禮儀管理處（以下簡稱生管處）實務問卷調

查，目前部分家庭對未婚或離婚女性納入祖先牌位或祖塔的接

受程度仍有差異。這並不代表傳統禮俗本身需要被否定，而是

反映現今第一線殯葬服務中，經常需要在「家族傳統」、「亡

者意願」及「家屬想法」之間進行溝通與協調。此外，身後安

排也不只是女性所需要面臨的議題。單身男性、無子女者、多

元家庭及同性伴侶等不同家庭型態，都可能有不同的治喪及後

續祭祀需求。 

為改善此現象，本局推動現代綠色殯葬（多元環保葬）及性

別友善服務，並非要求民眾改變原有喪葬習俗，也不是以特定葬

法取代傳統方式，而是希望在尊重宗教信仰、家族文化及亡者意

願的前提下，提供更多元的選擇。對第一線殯葬服務而言，性別

友善的重點亦非改變家屬觀念，而是當家屬有不同需求時，業者

能有適當的資訊及方式向家屬說明，協助家屬在尊重傳統與個人

意願之間作出適合的安排。 
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本項推動精神契合《消除對婦女一切形式歧視公約》

（CEDAW）第5條有關消除性別刻板印象及歧視性傳統習俗之精

神，亦符合行政院《性別平等政策綱領》相關政策方向。性別平

等政策的推動，並非認定傳統禮俗均屬性別不平等，而是希望在

既有禮俗之外，當民眾有不同需求時，也能有其他適切的選擇。 

基此，本報告擬從以下三個面向，探討本市推動現代綠色殯

葬之現況及性別平等意涵： 

一、從行政資料了解歷年公立殯葬設施申請人的性別變化，

觀察不同性別參與治喪事務之情形。 

二、從區域、年齡、性別及其他可能影響因素，分析不同族

群選擇傳統葬與環保葬之差異。 

三、藉由生命圓滿意願卡、殯葬業者實務問卷，以及多元族

群身後權益探討，發掘民眾身後安排真實需求，以及第

一線業者實際服務時所面臨的情形。 

期望透過上述分析，作為後續政策規劃、業者輔導及宣導措

施之參考，並在尊重傳統禮俗、保障民眾選擇及兼顧第一線服務

可行性之前提下，逐步建構更具性別友善及多元選擇的殯葬服務

環境。 
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貳、性別統計分析 

一、歷年公立殯葬設施申請人性別比例 

  經統計 109 年至 114 年本市公立殯葬設施申請人資料，受

傳統觀念影響，男性申請人目前仍占多數，惟近年男女申請比

例已有些微變化   ，依據表 1 資料，男性申請人所占比率由 109 

年的 66.95%降至 114 年的 63.80%（減少 3.15 個百分點）；女

性所占比率則由 33.05%升至 36.20%。從歷年資料觀察，女性

擔任公立殯葬設施申請人的比例呈緩步增加趨勢，顯示不同性

別參與殯葬事務辦理的情形逐漸增加。 

表 1、臺中市 109 年至 114 年公立殯葬設施申請人次性別統計表 

年度 男性申請人次 女性申請人次 總計人次 男性比率 女性比率 

109 年 15,452 7,628 23,080 66.95% 33.05% 

110 年 16,173 8,212 24,385 66.32% 33.68% 

111 年 18,961 9,503 28,464 66.61% 33.39% 

112 年 18,468 9,677 28,145 65.62% 34.38% 

113 年 17,809 9,767 27,576 64.58% 35.42% 

114 年 18,262 10,363 28,625 63.80% 36.20% 

資料來源：臺中市生命禮儀管理處內部統計資料 

二、傳統葬與環保葬選擇之地區交織性分析 

  為瞭解本市不同族群選擇環保葬之情形，本報告依戶籍地

區、年齡及性別進行資料分析，觀察各族群環保葬使用情形及

其差異。本市戶籍地區依都會區及非都會區分類，年齡則區分

為65歲以上及未滿65歲，並分別依性別進行統計比較。 

  其中本市都會區設定為中區、東區、南區、西區、北區、

北屯區、西屯區、南屯區、豐原區、大里區、太平區、潭子區、

大雅區、烏日區；非都會區設定為大甲區、大安區、外埔區、
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清水區、沙鹿區、梧棲區、龍井區、大肚區、東勢區、石岡區、

新社區、和平區、后里區、神岡區、霧峰區。 

表 2、臺中市公立殯葬設施城鄉、年齡及葬法性別交織統計表 

族群分類 性別 環保葬人數 該族群總人數 環保葬比率 (%) 

都會區 - 65 歲以上 
男性 3,244 12,904 25.14% 

女性 1,994 9,355 21.31% 

都會區 -  未滿 65 歲 
男性 2,482 7,595 32.68% 

女性 1,149 3,479 33.03% 

非都會區 - 65 歲以上 
男性 966 9,294 10.39% 

女性 526 7,191 7.31% 

非都會區 -  未滿 65 歲 
男性 850 4,831 17.59% 

女性 374 2,001 18.69% 

資料來源：臺中市生命禮儀管理處內部統計資料 

  依據表 2 之交織數據，都會區與未滿 65 歲之族群選擇環保

葬的比率，整體高於非都會區與 65 歲以上之族群。若進一步

檢視性別差異，可觀察出兩項顯著趨勢： 

  第一，非都會區高齡女性受傳統限制較深，在「65 歲以上」

之族群中，無論都會區或非都會區，女性選擇環保葬的比率皆

低於同區域男性，其中「非都會區且 65 歲以上女性」選擇環

保葬的比率為各族群中最低（僅 7.31%）。此數據反映出非都

會區高齡女性受傳統宗族規範影響較深，且治喪決策多由其他

家屬主導，致使單身或離婚女性即便面臨無法入祖塔之處境，

亦較難以自主選擇環保葬，呈現城鄉、年齡與性別交織之多重

限制。 

  第二，未滿 65 歲女性之環保葬接受度呈反轉趨勢，在

「未滿 65 歲」之族群中，女性選擇環保葬的比率反轉超越同

區域男性（都會區女性 33.03% 大於男性 32.68%；非都會區女

性 18.69% 大於男性 17.59%）。此現象顯示，在傳統宗族束縛

相對較弱的年輕世代中，女性對於現代綠色殯葬的接受度與自
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主選擇意願實際上較高，此一反差間接說明，若能降低治喪時

的傳統禮俗壓力，女性選擇環保葬的意願將能實質提升，也凸

顯出現階段加強推廣「生前預立」與「禮儀師友善引導」之政

策必要性。 

  上述資料顯示，不同地區、年齡及性別族群在環保葬選擇

上確有差異，惟影響民眾選擇葬法之因素相當多元，除性別及

年齡外，亦可能包括亡者生前意願、宗教信仰、家庭習俗、後

續祭祀安排、經濟考量、環保觀念及家屬共同討論結果等。 

三、殯葬產業從業人員之性別結構分析 

  在治喪實務中，第一線協助民眾辦理殯葬事務之從業人員，

其服務經驗及溝通方式，有助於家屬了解治喪流程及不同安排

方式。為了解本市殯葬產業從業人員之性別結構，以及檢視本

市殯葬產業內部之性別結構發展，特針對近十一年（104 年至 

114 年）之殯葬禮儀服務業「女性負責人」與「女性禮儀師」

比率進行追蹤分析： 

(一)殯葬禮儀服務業女性負責人比率分析 

  隨著證照制度建立與產業專業化發展，女性經營者逐步

投入市場。經統計，本市殯葬禮儀服務業之女性負責人所占

比率，由 104 年之 33.55%（102 人）至 114 年變更為 34.60%

（168 人），歷年數據大致維持在三分之一以上。數據反映

出，在傳統殯葬產業經營層面中，女性參與決策管理之比例

已具備一定基礎。 

表 3、臺中市 104 年至 114 年殯葬禮儀服務業負責人性別統計表 

年度 男性 (人) 女性 (人) 總計 (人) 女性比率 (%) 

104 年 202 102 304 33.55% 

105 年 215 110 325 33.85% 

106 年 233 120 353 33.99% 
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年度 男性 (人) 女性 (人) 總計 (人) 女性比率 (%) 

107 年 257 133 390 34.10% 

108 年 263 135 398 33.92% 

109 年 269 138 407 33.91% 

110 年 271 143 414 34.54% 

111 年 287 145 432 33.56% 

112 年 301 159 460 34.42% 

113 年 315 162 477 33.96% 

114 年 318 168 486 34.60% 

資料來源：臺中市生命禮儀管理處內部統計資料 

(二)殯葬業者女性禮儀師比率分析 

  領有國家專業證照之「禮儀師」性別分佈則相對均衡，

數據顯示，本市女性禮儀師人數由 104 年之 22 人增加至 114 

年之 91 人；近十一年間，女性禮儀師占總人數之比率介於 

45.45% 至 48.03% 之間，約占整體總數之半數。 

  上述產業數據反映出本市具備兩性比例相對接近之禮儀

師人力。在治喪協調現場，具備性平意識之女性專業人員，

有助於同理不同背景家屬（如未婚、離婚或無子嗣女性）於

傳統禮俗中所面臨之處境，並透過適當溝通，協助家屬緩解

傳統禮俗壓力。 

表 4、臺中市 104 年至 114 年領有證照之禮儀師性別統計表 

年度 男性(人) 女性(人) 總計(人) 女性比率(%) 

104 年 25 22 47 46.81% 

105 年 37 34 71 47.89% 

106 年 48 41 89 46.07% 

107 年 59 52 111 46.85% 

108 年 66 61 127 48.03% 

109 年 82 72 154 46.75% 

110 年 79 69 148 46.62% 

111 年 84 70 154 45.45% 

112 年 89 76 165 46.06% 

113 年 97 85 182 46.70% 

114 年 107 91 198 45.96% 

資料來源：臺中市政府民政局 
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四、生前意願登記與業者實務問卷分析 

(一)生命圓滿意願卡申請性別分析 

  臺中市在民國 107 年全國首創「生命圓滿意願卡」供民

眾生前登記環保葬意願，從生命圓滿意願卡的登記情形觀察，

歷年累計申請預立環保葬意願者共 481 人次，其中女性高達 

315 人次（占 65.49%），明顯多於男性的  166 人次（占 

34.51%）。此現象顯示，在現行治喪框架下，女性較傾向透

過「生前預立」制度來預先規劃身後事，以確保自身意願得

以落實。 

圖 1、生命圓滿意願卡申請人性別比例統計 

資料來源：臺中市生命禮儀管理處內部統計資料 

(二)殯葬服務業者實務問卷回饋 

  依據生管處針對殯葬業者發放的問卷（有效回覆 158 

份），71.5%（113 人）的業者表示現況多數訃聞排列仍採

「男性在前、女性在後」的性別分列；對於「家屬願意讓未

婚或離婚女性入祖先牌位或入祖塔之接受度」，高達 61.4%

（97 人）指出接受度「低」，僅 5.7%（9 人）表示願意接受。 

男性 

34.51% 女性 

65.49% 
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  而在探討家屬為女性亡者選擇環保葬的原因中（複選），

「亡者生前遺願（104 次）」與「經濟考量或無後嗣祭祀

（99 次）」為兩大主因，其次為「解決單身/離婚女性無法

入祖塔或入譜的困境（53 次）」與「家屬認為回歸自然較符

合現代平權（53 次）」。這顯示傳統「無後嗣祭祀」的擔憂

仍是影響治喪選擇的關鍵因素，而透過尊重「生前遺願」，

環保葬能提供家屬另一種兼顧情理與平權的實務方案。 

圖 2、問卷調查第 3 題、第 4 題統計圖表 

資料來源：臺中市生命禮儀管理處問卷調查統計資料 

  

5.7% 

高 
中 

低 32.9% 

61.4% 
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參、規劃&目標 

一、促進性別平等之規劃方案 

  綜合上述統計資料與實務問卷反映之結果，治喪協調現場

仍普遍存在傳統禮俗之慣性。考量治喪家屬通常高度參考第一

線殯葬禮儀從業人員之建議，本局規劃將性別平等觀念納入現

行殯葬管理與輔導機制中，並選定以下方案進行推動： 

表 5、推動性別平等殯葬策略方案比較分析表 

方案名稱 方案內容與推動作法 優勢 (Pros) 局限性 (Cons) 評估結果 

方案一： 

宣導教育與研

習 

辦理殯葬業者性平研

習課程、非都會區實

地宣導。 

執 行 成 本

低，能快速

提升第一線

人員認知。 

僅停留於觀念倡

導，缺乏制度強

制力與法律約

束。 

納入基礎

執行 

方案二： 

建置性平友善

治喪引導機制

與指引 

 

編製性別平等訃聞範

例、性別友善治喪流

程指引；由禮儀師於

現場引導家屬。 

具體指導第

一線實務，

直接改變傳

統訃聞與儀

式排場。 

需業者高度配

合，推動過渡期

較長。 

優先採納 

方案三： 

推動生前自主

意願法律文件

與跨機關機制 

 

建置結合「生命圓滿

意願卡」、預立醫療

決定與意定監護之生

前自主推廣機制。 

能具體突破

宗族權力結

構，提供實

質法律與制

度保障。 

跨局處協調較複

雜，法制程序較

長。 

中長期核

心方案 

二、預期達成目標之統計指標 

表 6、性別平等政策預期成果與有效評估指標 

構面 原預期指標 修正及新增之具體性別指標 評估方法/資料來源 

業者培力 提升殯葬業者

性平課程參與

率。 

1. 業者性平研習前後認知測驗成長

幅度。 

2. 採用性別平等訃聞範例之業者比

率。 

研習課後問卷、業

者評鑑資料。 

決策參與 提升公立設施

女性申請人比

率。 

1. 女性家屬實際參與治喪決策討論

之比率（經業者現場調查）。 

2. 家屬對未婚/離婚女性入祖塔或平

等祭祀之接受度提升比率。 

治喪家屬抽樣滿意

度調查。 

身後自主

權 

提升非都會區

女性環保葬比

率。 

1. 未婚、離婚女性及多元性別者選

擇環保葬之使用率。 

2. 生命圓滿意願卡年度登記成長率

及非都會區登記比率。 

生管處行政登記系

統。 
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三、 延伸發展計畫 

(一)生前自主決定一站式服務 

  為協助民眾及早了解並表達個人意願，持續推廣「生命

圓滿意願卡」，並提供預立醫療決定(ACP)、器官捐贈等相

關制度及辦理資訊，透過跨機關資源連結，使民眾可依自身

需求取得適切資訊，並作為家屬後續治喪安排之參考。 

(二)多元家庭身後權益保障研究 

  持續瞭解不同家庭型態於治喪及身後安排之實際需求，

並參考第一線殯葬服務經驗，研擬具多元包容性之服務參考

指引。 
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肆、結語 

一、結論 

  本分析報告希望透過性別統計資料及第一線實務問卷，瞭

解本市不同性別、年齡及地區民眾參與殯葬事務與選擇環保葬

之現況。分析結果顯示，民眾對於治喪及身後安排之選擇，可

能因年齡、家庭型態、宗教信仰、傳統習俗、亡者生前意願及

家庭共識等因素而有所不同。 

  因此，現代綠色殯葬及性別友善服務之推動，並非以改變

既有喪葬禮俗為目的，而是在尊重宗教信仰、家庭文化及傳統

習俗之前提下，提供民眾更多元的資訊與選擇，使不同性別及

家庭型態之民眾，均能依自身需求及亡者意願作成適切安排。 

  未來，生管處將持續透過宣導、教育訓練及實務交流，並

蒐集第一線殯葬服務業者及民眾意見，作為政策及服務措施精

進之參考。透過政府、業者與民眾之溝通合作，在尊重傳統與

兼顧多元需求之間取得適切平衡，逐步營造尊重選擇、性別友

善及多元包容之殯葬服務環境。 

二、政策推動及實務溝通 

  本案規劃透過辦理「殯葬服務業評鑑說明會暨性別平等研

習課程」、殯葬同業公會及相關業者交流場合，與第一線業者

分享性別友善服務案例及實務作法，並蒐集業者執行經驗與建

議，作為後續服務指引及政策調整之參考。 

  另透過本市公立殯葬設施、各區公所及相關宣導管道提供

民眾資訊，推廣「性別平等訃聞範例」及「性別友善治喪指

引」，使民眾瞭解不同治喪及身後安排方式，並依亡者意願、

宗教信仰、家庭習俗及實際需求作出選擇。 

三、建立追蹤管考制度，確保政策持續落實與修正 
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(一)年度數據統計追蹤 

  每年定期彙整公立殯葬設施申請人、環保葬使用情形及

生命圓滿意願卡等相關資料，依性別、年齡及地區進行統計

分析，持續觀察不同族群之參與及選擇趨勢，作為後續政策

規劃與宣導措施調整之參考。 

(二)實務意見蒐集與政策檢討 

  透過業者座談、教育訓練、實務問卷或其他適當方式，

持續蒐集殯葬服務業者及民眾於實際治喪服務中所遇需求與

意見，並定期檢視相關政策及服務措施之可行性，作為後續

精進與調整之依據。 

四、計畫評估與監督單位 

(一)計畫執行機關：臺中市生命禮儀管理處。 

(二)計畫評估單位：臺中市政府民政局性別平等專案小組。  

(三)計畫監督單位：臺中市政府民政局會計室。 
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附件1 

臺中市生命禮儀管理處性別平等問卷調查 

壹、問卷目的 

  本問卷旨在掌握本市治喪習俗與環保葬轉型趨勢，數據僅供年度臺中市政

府民政局性別分析報告統計使用，不會揭露個人資料，請放心填答。 

貳、基本資料 

姓名：   

性別：❑男 ❑女 

年齡：❑18-30 ❑31-50 ❑51-65 ❑65以上 

任職公司角色（可複選）：❑負責人 ❑禮儀師 ❑禮儀服務人員 ❑其他： 

參、需求及看法調查 

一、家屬（子女）的訃聞排列順序，現況大多採取哪種方式？ 

❑  性別分列（男性在前，女性在後） 

❑  依長幼排序（不分性別，按出生先後排序） 

❑  其他：   

二、目前由女性（如女兒、媳婦）擔任「主祭、捧斗、執幡」的情形： 

❑ 高（非常普遍） ❑ 中（偶爾可見） ❑ 低（非常少見）

三、家屬願意讓「未婚或離婚女性」入祖先牌位或入祖塔的接受度： 

❑ 高（家屬很願意） ❑ 中（普通） ❑ 低（很低，仍有禁忌考

量） 

四、家屬為「女性亡者」選擇環保葬的主要原因為何？（可複選） 

❑亡者生前遺願 

❑解決單身/離婚女性無法入祖塔或入譜的困境 

❑家屬認為回歸自然較符合現代平權 

❑經濟考量或無後嗣祭祀 

❑其他： 

五、在討論治喪細節時，誰通常是「最後拍板定案」的人？ 

❑男性申請人 ❑女性申請人 ❑家族中的男性長輩 ❑家族成員集體討論

決定 

感謝您的填寫及回覆 


